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ACTES I DECRETS (JPG) 

Acta de l’Ajuntament Ple

Identificació de la sessió:
Núm. 06/23
Caràcter: Extraordinària
Data: 30 de març de 2023
Horari: de 20.00 a 21.40 hores.
Lloc: Saló de sessions de l’Ajuntament de Marratxí

Assistents:
- Miquel Cabot Rodríguez, batle
- Catalina E. Alemany Covas, secretària
- Bernat Martorell Coll, interventor
- Cristina Alonso Pujadas
- Irene García Sureda
- Andrés Campuzano García
- Jerònima Sans Amengual
- Pedro Lopez Ruiz
- Joan Francesc Canyelles Garau
- Aina Amengual Marí
- Josep Ramis Salamanca
- Mª Magdalena García Gual
- Jaume Llompart Caldés
- Sebastià Frau Serra
- Carmen Ripoll Torres
- Jose María Amengual Jiménez
- Lidia Antonia Sabater Pérez
- Marcos Aníbal Pinela Sosa
- Mª Dolores Nchaso Sota
- Humberto López Rodríguez
- Neus Serra Cañellas
- Miguel Angel Estarás Gelabert

Absents:
- Daniel Mas Martínez (s’ha excusat d’assistir-hi)

Ordre del dia:

A) PART RESOLUTIVA



1. Expedient per a l’aprovació del pressupost general per a 2023 i la plantilla de personal per 
a l’exercici 2023.

2. Aprovació inicial de la Relació llocs de feina per a l’exercici 2023.

Desenvolupament de la sessió:

A) PART RESOLUTIVA

1. Expedient per a l’aprovació del pressupost general per a 2023 i la plantilla de 
personal per a l’exercici 2023.

Donada compte i lectura del Pressupost general municipal de 2023 i les seves Bases 
d'Execució, que, de conformitat amb el que disposa l'article 168 del RD Leg. 2/04, de 5 de 
març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, 
art.181,111,112,113 i 114 RD 500/90 de 20 d'abril ha estat redactat pel President de la 
Corporació i que ascendeix a la quantitat de 36.807.000,00 euros i que conté els següents 
documents:

PRESSUPOST DE L'ENTITAT LOCAL PER A 2023
- Memòria explicativa.
- Liquidació de l'exercici 2021 i avanç de la liquidació de 2022
- Pressupost general 2023
- Annex de Personal.
- Annex d'Inversions.
- Annex de subvencions nominatives.
- Informe Econòmic-Financer
- Informe d’Intervenció Pressupost General de l’Ajuntament

PRESSUPOST DE L’ORGANISME AUTÒNOM ICOM
- Memòria explicativa
- Liquidació de l'exercici 2021 i  avanç de la liquidació de 2022
- Pressupost ICOM 2023
- Informe d’Intervenció pressupost ICOM

ESTATS DE PREVISIÓ DE DESPESES I INGRESSOS DE L'EMPRESA MUNICIPAL 
MARRATXI XXI S.A.
- Previsions de despesa i d’ingressos

- Programes anuals d'actuació, inversions i finançament de la societat

Atès que l’article 168.1.c) del Reial Decret Legislatiu núm. 2/2004 mitjançant el qual 
s’aprova el Text refús de la Llei reguladora de les hisendes locals preveu que s’adjuntarà 
com a annex al Pressupost la plantilla de personal de l’Ajuntament.

Atès que procedeix tramitar l’aprovació de la plantilla de personal d’aquest Ajuntament per 
a l’exercici de 2023.

Considerant que l’article 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les bases del 
règim local (LRBRL) i l’article 126 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel 
que s’aprova el Text refús de les disposicions vigents en matèria de règim local, 



estableixen que la plantilla de personal s’aprovarà anualment conjuntament amb el 
pressupost general de l’entitat.

Considerant que l’article 104.1 de la LRBRL estableix que el número, característiques i 
retribucions del personal eventual es determinarà pel Ple de la Corporació a l’inici del seu 
mandat o amb motiu de l’aprovació del pressupost anual.

Vista la relació corresponent a la plantilla de personal funcionari i laboral corresponent a 
l’exercici de 2023, que a continuació es transcriu:

PERSONAL FUNCIONARI PERSONAL LABORAL
Secretari 1 Tècnic superior 2
Interventor 1 Tècnic grau mig 3
Tresorer 1 Tècnic auxiliar 1
Escala d'Administració general Auxiliar biblioteca 2
Tècnic d'Administració general 5 Auxiliar arxiu 1
Tècnic de gestió 3 Oficial electricista 1
Subescala administrativa 29 Oficial manteniment 2
Subescala auxiliar 51 Zelador 1
Subescala subaltern 1 Peó especialitzat 7
Escala d'Administració especial Peó caminer-jardiner 2
Tècnic superior Admó especial 6 Treballador familiar 5
Tècnic grau mig Admó especial 15 Monitor exposicions 1
Tècnics auxiliars Admó especial 6 TOTAL PERSONAL LABORAL 28
Subescala de Serveis especials PERSONAL EVENTUAL
Inspector policia local 1 Cap de Gabinet de Batlia 1
Subinspector policia local 2 Cap de Gestió d’àrees municipals 1
Oficial policia local 10 Cap de Premsa i Director IMCM 1
Policia local 61 Director de Cultura, Esports i Patrimoni històric 1
Algutzir 1 Director de Medi Ambient 1
Notificador 3 Director de Recursos Econòmics 1
Auxiliar de biblioteca 2 Director de Serveis Socials i Ocupació 1
Formador auxiliar de ceràmica 1 TOTAL PERSONAL EVENTUAL 7
Oficial electricista 3 TOTAL PERSONAL 284
Oficial de manteniment 2
Oficial conductor 3
Oficial construcció 5
Oficial fosser 1
Oficial jardiner 1
Oficial llanterner 2
Zelador d’obres 1
Zelador medi ambient 1
Treballador familiar 5
Ajudant de jardiner 1
Ajudant de construcció 1
Peó especialitzat 17
Peó manteniment edificis municipals 3
Fosser/peó caminer 1

Fosser 1
Monitor activitats culturals, esportives, … 1
TOTAL PERSONAL FUNCIONARI 249

A la vista dels anteriors antecedents s’eleva a l’Ajuntament Ple el següent:



1r.- Aprovar inicialment el Pressupost General municipal per a 2023 que conté el  
Pressupost de l’Entitat Local, de l’Organisme Autònom “Institut de la Comunicació de 
Marratxí” i els Estats i previsions de despeses i ingressos de l’empresa municipal Marratxí 
XXI SAU. i les seves Bases d'Execució.

2n.- Que es sotmeti a informació pública per espai de quinze dies hàbils, mitjançant edicte 
que s’inserirà al Butlletí Oficial de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, i al Tauler 
d'Anuncis de la Casa Consistorial, a efectes de reclamacions.

3r.- En cas de presentar-se reclamacions, seran resoltes pel Ple de la Corporació dins del 
termini d'un mes, i de no produir-se reclamacions aquest acord serà elevat a definitiu, i el 
Pressupost serà exposat al BOIB resumit per capítols.

4t.- Que es remeti, simultàniament a la publicació del Pressupost al BOIB, a l'Administració 
de l'Estat, a l'Administració Autonòmica i al Consell Insular de Mallorca als efectes adients.

5è.-Aprovar la plantilla de personal funcionari, laboral i eventual de l’Ajuntament de Marratxí 
per a l’any 2023 en la forma abans transcrita.

6è.- Establir que l’augment o les variacions de retribucions fixades als pressupost generals 
de l’Estat previst per a l’exercici pressupostari de 2023  pel personal funcionari i laboral de 
l’Ajuntament de Marratxí també sigui d’aplicació per aquest exercici al personal eventual al 
servei de l’Ajuntament.

En aquest sentit respecte del personal eventual, s’establirien amb efectes 1 de gener de 
2023, les següents determinacions i retribucions màximes:

a) Cap de Gabinet: 49.769,50 €/any, com a màxim, dividits en 14 pagues.
b) Cap de Premsa i Director de l’IMCM: 49.769,50 €/any, com a màxim, dividits en 14 

pagues.
c) Director/a de Recursos Econòmics: 49.769,50 €/any, com a màxim, dividits en 14 

pagues.
d) Director/a de Cultura, Esports i Patrimoni històric: 49.769,50 €/any, com a màxim, 

dividits en 14 pagues.
e) Director/a de Medi ambient: 49.769,50 €/any, com a màxim, dividits en 14 pagues.
f) Director/a de Serveis socials i Ocupació: 49.769,50 €/any, com a màxim, dividits en 

14 pagues.
g) Cap de Gestió d’àrees municipals: 48.327,14 €/any, com a màxim, dividits en 14 

pagues.

Sotmès l’assumpte a votació i atès el Dictamen favorable de la Comissió Informativa 
d’Economia i Especial de Comptes, de data 28 de març de 2023 abans transcrit, els senyors 
assistents acorden per majoria amb els següents vots, aprovar els acords esmentats. 

A favor (11): Miquel Cabot Rodríguez (PSOE)
Cristina Alonso Pujadas(PSOE)
Irene García Sureda(PSOE)
Andrés Campuzano García(PSOE)
Jeronima Sans Amengual(PSOE)



Pedro López Ruiz(PSOE)
Joan F. Canyelles Garau (MES-APIB)
Aina Amengual Marí(MES-APIB)
Josep Ramis Salamanca(MES-APIB)
Neus Serra Cañellas(IDMA-EL PI) 
Humberto López Rodríguez(UNIDAS PODEMOS-UNIDES PODEM)

En contra (1): Lola Nchaso Sota (VOX)

Abstencions (8): Mª Magdalena García Gual (P.P)
Jaume Llompart Caldés (P.P)

   Sebastià Frau Serra (P.P)
   Carmen Ripoll Torres(P.P)
   José Mª Amengual Jiménez (CIUDADANOS)
   Lidia A. Sabater Pérez(CIUDADANOS)
  Marcos Aníbal Pinela Sosa(CIUDADANOS)
  Miguel A. Estarás Gelabert (Grup Mixt)

2. Aprovació inicial de la Relació llocs de feina per a l’exercici 2023.

Atès que per a l’exercici de 2023 s’ha previst, en aplicació de la taxa de reposició 
d’efectius, la creació de sis llocs de feina (un psicòleg, un tècnic de gestió, un treballador 
familiar, un oficial llanterner i dos peons especialitzats).

Atès que en execució de la sentència núm. 169/2021 de data 31 de març de 2021 
dictada pel Jutjat de los Social Núm. 3 de Palma de Mallorca s’ha previst per a l’exercici de 
2023 la creació de dos llocs de feina d’Educador social.

Atès que en la tramitació de la mateixa han intervingut les organitzacions sindicals a través 
de la Mesa general de negociació (reunions de data 18 i 26 de gener de 2023).

Considerant que segons l’article 90.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de 
les Bases del Règim Local (a partir d’ara LBRL) i l’article 74 del Reial Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de l’Estatut bàsic de l’empleat públic 
(a partir d’ara TREBEP) s’estableix la obligació de les Entitats locals de formar la Relació 
de llocs de feina.

Considerant que l’article 15 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma 
de la funció pública LMRFP, l’article 126.4 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 
d’abril, pel que s’aprova el Text Refús de les disposicions legals vigents en matèria de 
Règim Local (a partir d’ara TRRL) i l’Ordre de 2 de desembre de 1988, sobre Relacions de 
llocs de feina a l’Administració de l’Estat, complementada per l’Ordre de 6 de febrer 
de 1989, sobre models de Relacions de llocs de feina, recullen els continguts mínims que 
han de figurar a les esmentades relacions.

Considerant que l’article 40 del TREBEP i 32 de la Llei 7/1990, de 19 de juliol, sobre 
negociació col·lectiva i participació en la determinació de les condicions de treball dels 
empleats públics, exigeix la negociació de les matèries que afecten a les retribucions del 
personal funcionari i a la classificació dels llocs de feina.



Considerant que l’article 22.2.i de la LBRL, l’article 50.5 del Reial Decret 2568/1986, de 
28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals (a partir d’ara ROF), i la Disposició transitòria segona del Reial 
Decret 861/1986, de 25 d’abril, pel que s’estableix el règim de retribucions dels funcionaris 
de l’Administració Local estableix que correspon al Ple l’aprovació de les Relacions de llocs 
de feina i la fixació de la quantia de les retribucions del personal.

A la vista dels anteriors antecedents de fet i fonaments de dret, i vistos els informes que 
s’acompanyen a l’expedient, aquesta Regidoria te a bé en elevar a la Comissió Informativa 
d’Interior i Recursos Humans la següent PROPOSTA D’ACORD

1. Aprovar inicialment la modificació de la Relació de llocs de feina de l’Ajuntament de 
Marratxí per a l’exercici de 2023.

2. Establir un període d’informació pública per un termini de trenta dies hàbils, significant-
se que en el supòsit de que no es presentessin reclamacions l’acord fins a les hores 
provisional es considerarà definitivament aprovat.

3. Acordar la seva entrada en vigor en data d’1 de gener de 2023.

4. Que en compliment de l’article 127 del Reial Decret 781/1986, de 18 d’abril, es doni 
trasllat de l’acord de Ple d’aprovació de la Relació de llocs de feina a l’Administració 
de l’Estat i de la Comunitat Autònoma, i una vegada aprovat definitivament es 
procedeixi a la seva publicació al BOIB.

Sotmès l’assumpte a votació i atès el Dictamen favorable de la Comissió Informativa 
d’Interior, de data 28 de març de 2023 abans transcrit, els senyors assistents acorden per 
majoria amb els següents vots, aprovar els acords esmentats. 

A favor (18): Miquel Cabot Rodríguez (PSOE)
Cristina Alonso Pujadas(PSOE)
Irene García Sureda(PSOE)
Andrés Campuzano García(PSOE)
Jeronima Sans Amengual(PSOE)
Pedro López Ruiz(PSOE)
Joan F. Canyelles Garau (MES-APIB)
Aina Amengual Marí(MES-APIB)
Josep Ramis Salamanca(MES-APIB)
Neus Serra Cañellas(IDMA-EL PI) 

Mª Magdalena García Gual (P.P)
Jaume Llompart Caldés (P.P)

   Sebastià Frau Serra (P.P)
   Carmen Ripoll Torres(P.P)
   José Mª Amengual Jiménez (CIUDADANOS)
   Lidia A. Sabater Pérez(CIUDADANOS)
  Marcos Aníbal Pinela Sosa(CIUDADANOS)

Humberto López Rodríguez(UNIDAS PODEMOS-UNIDES PODEM)

En contra: ---



Abstencions (2): Lola Nchaso Sota (VOX)

  Miguel A. Estarás Gelabert (Grup Mixt)

I no havent mes assumptes a tractar, s’aixeca la sessió de la que s’estén la present acta que 
signa el batle, amb jo la secretària, que don fe.
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